
 

Algemene Afdelingsvergadering  der  
Jonge Democraten Leiden-Haaglanden 

16 juni 2026 | 20:00 - 21:00 | Bar 19 
​
 

 
 

 
 

Technische Voorzitter: ​
Jan Paternotte 

Stem- en Notulencommissie: ​
Douwe Brandenbarg & David Vlot   

​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  
 
Inhoud 
1. ​ Agenda​ ​ ​ ​ P. 0 

2. ​ AfkoWoBo​ ​ ​ P. 0 

3. ​ Bestuursverantwoording​ ​ P. 1 

4. ​ Kandidaten Afdelingsbestuur​ P. 6 

5. ​ AR-wijzigingen ​ ​ ​ P. 19 

6. ​ Begroting​ ​ ​ P. 29  

7. ​ Notulen AAV 3 februari​ ​ P. 30  
 
 

 

Agenda 
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 20.00 - 20.05​ Installatie TV / SNC en vaststellen

​ ​ Notulen AAV 3 februari 2026​
 20.05 - 20.20​ Bestuursverantwoording​
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AfkoWoBo 

TV​ -  Technisch Voorzitter 

SNC​ -  Stem- en Notulencommissie  

JD​ -  Jonge Democraten  

JD LH​ -  Jonge Democraten Leiden-Haaglanden 

PJO​ -  Politieke jongerenorganisaties 

LB​ -  Landelijk bestuur 

AR​ - Afdelingsreglement 

TW​ - Technische wijzigingen 

 
Colofon 

Samengesteld door Caitlin Lamfers​
 

Heb je een vraag?  Benader Caitlin via: 

secretaris.leidenhaaglanden@jongedemocraten.nl 
 

Als er iets is, kan je altijd de vertrouwenspersonen 

contacteren. 

www.jongedemocraten.nl/vertrouwenspersonen 

 

 

 

mailto:secretaris.leidenhaaglanden@jongedemocraten.nl
https://jongedemocraten.nl/vertrouwenspersonen/


 
 

Bestuursverantwoording 
 

Biko van Mil - Voorzitter​  

Lieve JD’ers, 

In mijn vorige bestuursverantwoording sloot ik af met de verwachting dat wij, ondanks dat Johan 
de overstap naar het landelijk bestuur heeft gemaakt, al onze bestuurstaken zouden kunnen 
blijven vervullen. Ik ben trots om jullie nu te kunnen vertellen dat die verwachting is uitgekomen. 

Tijdens de campagne voor de gemeenteraadsverkiezingen hebben we onszelf op verschillende 
manieren geprofileerd. Ons opiniestuk waarin wij D66 opriepen om niet samen met Hart voor 
Den Haag in een coalitie te stappen is tot in de raadszaal besproken en op Den Haag FM mochten 
wij hier zelf over komen vertellen. 

Voor de JD-kandidaatsraadsleden zijn wij als afdeling de straat op gegaan waarbij we de focus 
hebben gelegd op Delft, Den Haag & Leiden. In alle drie de steden hebben wij ook een ludieke 
actie georganiseerd, van martelkamers tegen het kamertekort tot gratis bier voor een beter 
nachtleven, niets was te gek. 

Ondanks deze campagne gekte is er iedere week een activiteit geweest en in heel april zelfs twee 
per week. Dit is de verdienste van de hele afdeling. Ik wil jullie allemaal bedanken dat zoveel van 
jullie week in week uit bij de activiteiten aanwezig zijn geweest. 

Op de afgelopen AAV van D66 Den Haag heb ik als voorzitter van de afdeling mogen speechen. 
De belangrijkste boodschap die wij hier hebben proberen over te brengen: maak van Den Haag 
een echte studentenstad. Hopelijk was deze speech het begin van een mooie traditie. Voor 
komend jaar hebben we in ieder geval alvast afgesproken dat wij weer mogen langskomen om 
onze visie op Den Haag te delen. 

De laatste paar maanden van dit bestuursjaar zullen in het teken staan van de overdracht en het 
zomeroffensief. Tijdens de introductieweken zullen wij wederom op de infomarkten in Delft, Den 
Haag en Leiden te zien zijn. Een mooie kans om onszelf te profileren en voor het nieuwe bestuur 
om elkaar beter te leren kennen. Daarnaast hebben wij om de overdracht zo soepel mogelijk te 
laten verlopen de afgelopen maanden de eerste hand gelegd aan een bestuurswiki. In deze wiki 
staat alle informatie die het aankomend bestuur nodig heeft om een vliegende start te maken. 
Dit is een langdurig project en de wiki is dan ook zo ingericht dat deze de komende jaren 
makkelijk bij te werken is.​
 

Ik kijk er naar uit om op de volgende AAV met heel veel nieuwe leden en een fantastisch nieuw 
bestuur te staan. 

Met sociaal-liberale groet, 

Biko 

​
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Caitlin Lamfers - Algemeen Secretaris  
Lieve Jonge Democraten der Leiden-Haaglanden, 

 

Met de verkiezingen van het nieuwe afdelingsbestuur zit ons jaar er alweer bijna op. Dit jaar 

hebben we samen veel meegemaakt, geleerd, en vooral heel veel leuke JD’ers ontmoet. 

Terugblikkend op een periode met gemeenteraadsverkiezingen en veel leuke activiteiten kunnen 

we trots zijn op de afdeling. 

 

In april hebben we niet één, maar twee activiteiten per week georganiseerd. Zo kregen we 

spindokterles, debatteerden we in de Eerste Kamer, en gingen we in gesprek met 

Europarlementariër Brigitte van den Berg. Andere activiteiten van de afgelopen periode waar ik 

positief op terugblik zijn de rondleidingen van het Provinciehuis en het Leidse stadhuis, de 

boottocht van de GinTonic en de activiteiten met Kamerleden Robert van Asten, Joost Sneller en 

Ilana Rooderkerk. De afwisseling tussen inhoud en gezelligheid was goed terug te zien in de 

activiteiten. 

 

Sinds de afgelopen AAV, die in februari plaatsvond, ben ik Algemeen Secretaris van het 

Afdelingsbestuur. In die functie ben ik de afgelopen periode druk bezig geweest met een aantal 

technische wijzigingen op het Afdelingsreglement, die ook in dit congresboek te vinden zijn. Op 

deze manier wordt het Afdelingsreglement een stukje inclusiever, kloppen de verwijzingen naar 

het HR weer en is er wat gesleuteld aan de grammatica. Daarnaast heb ik me beziggehouden met 

de kennismakingsgesprekken met nieuwe leden, samen met de rest van het bestuur. Hierin 

hebben we gemerkt dat dit veel oplevert, en een laagdrempelige manier biedt aan nieuwe leden 

om de eerste stap te zetten en actief te worden. Ook heb ik aan de afdelingspagina op zowel de 

huidige als de nieuwe website van de JD gewerkt, waar ik veel van heb geleerd. Verder ben ik 

druk geweest met de organisatie van de AAV,  de verkiezingen voor het nieuwe Afdelingsbestuur, 

de OrCo, en het verdere proces daaromheen. Dit vond ik erg leuk om te doen, en ik ben zeer 

tevreden over de kandidaten voor het komende bestuursjaar. 

 

Met veel plezier ga ik de komende maanden in, waarin wij het Afdelingsbestuur langzaam zullen 

overdragen aan onze opvolgers. Ik kijk met trots terug op wat we hebben neergezet, en ben erg 

benieuwd hoe zij dit zullen voortzetten.  

 

Met sociaal-liberale groet, 

Caitlin 

 

Jaco van der Meij - Penningmeester 

Met gepaste tevredenheid kijk ik terug op mijn termijn als penningmeester van 

Leiden-Haaglanden. Ik heb het afgelopen jaar veel kunnen leren over hoe ik gestructureerd moet 

boekhouden. Daarnaast is het overleg bij het samenstellen van de begroting van 2026 een 

interessante ervaring geweest die later in het werkzame leven goed van pas komt. 
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Met zo’n leuke ervaring van het afgelopen jaar dacht ik: dat smaakt naar meer. Daarom heb ik mij 

gekandideerd voor de functie Penningmeester in het landelijk bestuur. In deze rol hoop ik nog 

meer persoonlijke voortgang te maken en mij goed te kunnen inzetten voor de JD.     Ik zal met 

name blijven werken aan mijn communicatieve vaardigheden. 

 

Ik had mij afgelopen februari tijdens het bestuursweekend voorgenomen om in samenwerking 

met het bestuur meer sprekers uit te nodigen die geen binding hebben met D66. Dat is mij helaas 

niet gelukt. Hierdoor heb ik uiteindelijk geleerd om beter vooraf te reflecteren hoe je een gesteld 

doel wilt bereiken. 

 

Mijn favoriete moment afgelopen bestuursjaar was onze canvasactie waarbij we begonnen in de 

stromende regen met het uitdelen van zoete broodjes langs de Leidse studentenhuizen, wat 

eindigde in een zonnig succes! Ik werd enorm gemotiveerd door de positieve reacties die we 

kregen aan de voordeur. ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​  

 

Daarnaast zal de gastles die ik in december heb gegeven met Biko en Johan bij de IMC 

Weekendschool in Wijnhaven me altijd bijblijven. Ik vond het mooi om te zien hoeveel de 

docenten zich inzetten om gemotiveerde kinderen met een sociale achterstand een uitdagend 

lesprogramma aan te bieden. 

 

Na mijn aftreden als afdelingspenningmeester hoop ik de laatste paar jaren voor mijn 

uitschrijving nog actief te blijven bij de JD. Na de afgelopen twee jaar lid te zijn geweest, heb ik 

ervaren dat de JD een hele leuke leerschool is. 

 

Met vriendelijke groet, 

 

Jaco 

 

Leon Dekker - Bestuurslid Politiek & Pers 
Lieve JD’ers, 

Met veel trots en plezier kijk ik terug op de afgelopen periode. We hebben in februari en maart 

een ontzettend mooie campagne gedraaid, waarbij we veel JD-kandidaten hebben ondersteund 

en geholpen. En hoewel niet iedereen raadslid is geworden, zien we bijna al onze kandidaten 

terug in en om de stadhuizen van onze afdeling. Ook na de verkiezingen heb ik niet stil gezeten 

en heb ik goede contacten opgebouwd met de nieuwe fracties. Daarnaast ben ik ook 

politiek-inhoudelijk aan de slag gegaan. Zo heb ik vooral ten aanzien van de lopende formaties 

meerdere inhoudelijke gesprekken gevoerd met verschillende gemeenteraadsleden. 

Verder ben ik langzaam begonnen met de Provinciale Statenverkiezingen van volgend jaar. Zo 

hebben we allemaal kennis mogen maken met de lijsttrekkerskandidaten en heb ik gesprekken 

gevoerd met JD’ers die interesse hebben in de Provinciale Staten. 

In de afgelopen periode hebben we als afdeling meerdere persmomenten gehad. Tijdens de 

Gemeenteraadscampagne is een opiniestuk van Biko en mij gepubliceerd in het Haagse AD. Dit 

opiniestuk is later zelfs even geciteerd in de Haagse raadzaal! Over het opinieartikel hebben we 
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een debat gevoerd op de radio met de JOVD Den Haag. Naar aanleiding van de aanslag op het 

partijkantoor hebben we twee succesvolle radiomomenten gehad. 

De afgelopen maanden hebben we daarnaast verschillende politieke activiteiten georganiseerd, 

waaronder debatten en bezoeken aan het provinciehuis en het Leidse stadhuis. Deze activiteiten 

hebben mij veel nieuws geleerd over de organisatorische kant van het bestuur. 

Ik kijk uit naar de aanstaande overdrachtsperiode en mijn laatste maanden als Bestuurslid 

Politiek en Pers bij onze mooie afdeling. 

Groetjes, 

Leon 

 

Reinder Douma - Bestuurslid Profilering 
Lieve JD’ers, 

Ik zal met veel plezier terugkijken op het afgelopen jaar, een jaar dat snel begon met verkiezingen 

voor de Tweede Kamer. Waar we ons uiterste best gedaan hebben om ons steentje bij te dragen 

aan de geweldige uitslag. Toen de campagne trein eenmaal reed, konden we gelijk door met de 

interne verkiezingen voor de gemeenteraad. Waar de JD kandidaten het prachtig gedaan 

hebben. De campagneperiode hebben we afgesloten met de gemeenteraadsverkiezingen, 

waarna een groot deel van die JD kandidaten mogen bijdragen aan het bestuur van hun 

gemeente als raadslid, burgerraadslid of fractieondersteuner. 

Omdat we het bij aankomende campagnes natuurlijk nog beter willen doen, hebben we vooral 

die voor de gemeenteraadsverkiezingen goed geëvalueerd. Het belangrijkste punt hieruit is dat 

we nog zoekende zijn hoe we leden echt kunnen enthousiasmeren om campagne te komen 

voeren. Hiervoor hebben we een aantal ideeën, maar deze hebben we helaas (nog) niet uitvoerig 

kunnen testen. 

Daarnaast denk ik dat we het afgelopen jaar ook iets moois hebben neergezet aan de socials 

kant, waar een aantal zeer goed bekeken ludieke video’s is verschenen. En het ons ook gelukt is 

om in maart tot en met de verkiezingen elke dag te posten, wat ons ook een flinke toename in 

kijkers opleverde. 

Maar besturen is ook vooruitzien, zo ben ik momenteel bezig met het voorbereiden van het 

zomeroffensief en heb ik erg veel zin in de komende overdrachtsperiode en de laatste maanden 

als bestuurslid profilering van het prachtige JD Leiden-Haaglanden. 

Hartelijke groeten, 

Reinder 

 

Saartje Corbeek - Bestuurslid Internationaal  
Lieve allemaal, 

 

And just like that; het is alweer zomer en we staan op een nieuwe AAV. Ook ik kijk graag in deze 

bestuursverantwoording terug op mijn jaar.  
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Na mijn verkiezing op de AAV in december ben ik door mijn bestuur met open armen ontvangen. 

Ze hebben me in recordtijd alles bijgebracht en het zo voor mij een stukje makkelijker gemaakt. 

Daar ben ik ze erg dankbaar voor. We hebben met ons bestuur veel hoogtepunten, en helaas ook 

wat dieptepunten meegemaakt. Ik denk dat we mede hierdoor een erg hecht bestuur zijn 

geworden en dat is mij veel waard. 

 

Zoals voor veel JD’ers was ook voor mij het belangrijkste punt op de agenda de 

gemeenteraadsverkiezingen. Alle studenten met een EU-paspoort mochten stemmen en dus viel 

er ook voor de JD veel te halen. Tijdens de campagne hebben we ons dan ook extra op hen 

gericht. Middels een informatieve flyer, video's online, en een internationale Engelstalige panel 

discussion hebben wij hen zo veel mogelijk proberen te betrekken. Ik heb helaas geen 

statistieken om de enorme en massale verschuiving van de internationale studenten naar D66 te 

bewijzen, maar ik ben in ieder geval erg trots op wat hier door het bestuur en de InterCom 

bereikt is.  

 

Een ander hoogtepunt voor mij was de infosessie van team internationaal. Het was leuk om een 

team dat voornamelijk landelijk actief is binnen onze afdeling vol enthousiasme te zien 

presenteren over hun projecten. Ook heb ik genoten van de discussies in de InterCom, voorheen 

ComIntern. We hebben meerdere keren een internationale nieuwsbrief gedeeld en we hebben 

enorm bijgedragen aan de internationale taken rondom de gemeenteraadsverkiezingen. Deze 

commissie draag ik nu met liefde over aan mijn opvolger. Ik denk dat er veel potentie in deze 

commissie zit en kijk ernaar uit om te zien wat de InterCom volgend jaar allemaal gaat doen! 

 

Volgend jaar ga ik, zoals een bestuurslid Internationaal betaamt, een semester naar het 

buitenland (pas ná de AAV in september uiteraard). In plaats van de Jonge Democraten ga ik de 

Young Liberals maar eens vervelen met mijn geklets. Mijn JD-tijd zit er echter nog niet op en dus 

zal ik vanaf januari weer vaak verschijnen op activiteiten, zowel hier, bij de mooiste afdeling van 

de JD, als op de landelijke activiteiten. 

 

Dankjewel voor het jaar en tot snel! 

 

Saar 
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Kandidaten Afdelingsbestuur 
 
Kandidaat Voorzitter 

Naam Leon Dekker 

Functie Voorzitter 

Woonplaats Den Haag 

Opleiding / werk Bachelor Geschiedenis, Universiteit Leiden (2024-heden); 
Bachelor Rechtsgeleerdheid, Universiteit Leiden (2025-heden) 

Nevenactiviteiten N.v.t. 

(eerdere) functies 
binnen de JD 

Bestuurslid Politiek en Pers, Afdeling Leiden-Haaglanden 
(2025-2026); 
Lid Stem- en Notulencommissie ALV100; 
Voorzitter Commissie Politiek (2024-2025) 

Motivatie Beste JD’ers, beste afdelingsgenoten, 
 
Het afgelopen jaar heb ik me als bestuurslid Politiek en Pers 
met veel plezier mogen inzetten voor onze prachtige afdeling. 
Binnen die functie heb ik me natuurlijk veel bezig gehouden 
met de politieke inhoud en ben ik ook extern aan de slag 
gegaan. Het meeste heb ik genoten van de gezellige 
momenten met leden en met mijn bestuursgenoten. Na dit 
ontzettend leuke en leerzame jaar stel ik me nu graag 
kandidaat als Afdelingsvoorzitter. 
 
Ik heb me voor deze functie gekandideerd, omdat ik graag wat 
meer wil uitzoomen. Waar ik in mijn vorige functie vaak met 
hele specifieke taken bezig ben geweest, wil ik nu meer het 
‘grotere plaatje’ pakken en hierop kunnen aansturen. Verder 
zou ik graag de managementkant van het voorzitterschap meer 
willen leren kennen. Ik weet dat ik hierin nog veel kan leren en 
zou dat graag samen met mijn medebestuursleden willen 
doen. 
 
Afgelopen jaren heb ik op verschillende terreinen ervaring 
opgedaan die ik meeneem naar deze functie. Zo heb ik 
afgelopen jaar als bestuurslid en vicevoorzitter van de afdeling 
enkele keren de bestuursvergadering geleid en ben ik nauw 
betrokken geweest bij de besluitvorming. Vanuit mijn eerdere 
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bestuursfunctie en huidige studies, geschiedenis en rechten, 
heb ik veel politiek-inhoudelijke kennis opgedaan die ik graag 
opnieuw wil inzetten. Omdat ik al meer dan twee jaar bij de 
Jonge Democraten rondloop, ken ik onze vereniging 
ondertussen goed en heb ik een flink netwerk opgebouwd van 
mensen binnen en buiten de JD. 
 
Mocht ik verkozen worden, zal ik natuurlijk de taken uit het 
functieprofiel zo goed mogelijk proberen uit te voeren. Daarbij 
wil ik een veilig, vrij en gezellig klimaat creëren en waarborgen 
binnen het bestuur en binnen de afdeling. Verder wil ik veel 
interessante activiteiten blijven organiseren, mooie 
persmomenten bewerkstelligen en goed contact onderhouden 
met het Landelijk Bestuur en met D66.  
 
Ik geloof in een actieve, democratische en inclusieve afdeling 
waarin iedereen mee kan doen en zich kan ontplooien. Ik zou 
me daar graag komend jaar als Afdelingsvoorzitter voor willen 
inzetten. 
 
Met vriendelijke groet, 
 
Leon Dekker 

 
Kandidaat Algemeen Secretaris 

Naam Tom den Hollander 

Functie Algemeen Secretaris 

Woonplaats Delft 

Opleiding / werk BSc Aerospace Engineering aan de TU Delft 

Nevenactiviteiten Ik heb bestuur gedaan van de HagaMUN op de middelbare 
school, zie motivatie, en toen ook LLR en MR gedaan. Ik heb 
commissies gedaan bij de studievereniging en heb een 
Honours Programma gedaan. 

(eerdere) functies 
binnen de JD 

Nvt 

Motivatie Beste leden, 
 
Afgelopen herfst beleefde ik de Tweede Kamerverkiezingen op 
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afstand: ik was een half jaar op uitwisseling in Zweden en 
moest het van de podcasts hebben. Toen ik terugkeerde naar 
Nederland, besloot ik weer actief te worden; ik was al lid sinds 
tijdperk-Kaag, maar had me nog nooit echt aan de JD 
gecommitteerd.  
 
Sinds mijn terugkeer in januari heb ik geen activiteit gemist en 
heb ik zo genoten van wat de JD te bieden heeft! De feesten en 
de borrels, de campagne en de trainingen, de rondleidingen en 
de gastsprekers. Het is een gevoel dat moeilijk te omschrijven 
is, om een ruimte binnen te lopen – of dat nou de achterkamer 
van Leopold is of een zaaltje op LaBu – en te weten dat je er op 
je plek bent, dat je thuis bent gekomen. De reden dat ik hoop 
secretaris te worden van onze prachtige afdeling is eigenlijk 
heel simpel: dat gevoel gun ik iedereen.  
 
Ik heb in het verleden vergelijkbare functies gehad, al waren ze 
nooit zo intensief als het JD-bestuur. Op de middelbare school 
heb ik twee jaar in het HagaMUN-bestuur gezeten, waar ik 
verantwoordelijk was voor een internationaal evenement met 
ongeveer 500 deelnemers. Ook ben ik bij mijn studievereniging 
secretaris geweest van een commissie die allerlei activiteiten 
organiseerde voor internationale studenten. De meeste 
ervaring heb ik echter opgedaan bij mijn studie, Aerospace 
Engineering in Delft. Onder de genadeloze werkdruk heb ik 
geleerd structuur aan te brengen in mijn leven, structuur die 
uitstekend van pas zal komen in het JD-bestuur. Al heb ik dus al 
veel vaardigheden opgedaan, zou ik me graag nog verder 
ontwikkelen. 
 
De afgelopen tijd heb ik bij de JD al enorm veel geleerd en in 
het afdelingsbestuur zou dat alleen maar meer worden. Het 
leren over websitebeheer lijkt me enorm leuk en ook in het 
schrijven van appjes en e-mails kan ik nog beter worden. Breder 
getrokken wil ik meer leren over hoe onze vereniging nou 
precies in elkaar zit; er zijn zoveel leden te ontmoeten, 
reglementen te doorgronden en wandelgangen te 
bewandelen.  
 
Uiteindelijk wil ik vooral dienstbaar zijn. Ik ben onze vereniging 
– en specifiek onze afdeling – enorm dankbaar en ik zou er als 
algemeen secretaris voor willen zorgen dat er goed voor onze 
afdeling gezorgd wordt, met alles wat dat inhoudt.  
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Met vriendelijke groet, 
Tom 

 
Kandidaat Penningmeester 
 
Kandidaat bestuurslid Politiek 

Naam Lara Löwinger 

Functie Bestuurslid Politiek 

Woonplaats Rijswijk 

Opleiding / werk International Justice (BA) 2023-2026 
Rechtsgeleerdheid (LL.B.) 2025-heden 
Beleidsondersteuner Ministerie van Justitie en Veiligheid 
2025-heden 

Nevenactiviteiten Mede-oprichter & Voorzitter LUC Nexus 2024-2026 

(eerdere) functies 
binnen de JD 

N.v.t. 

Motivatie Sinds ik ongeveer een half jaar geleden lid ben geworden, heb 
ik ontzettend genoten van alles wat de afdeling te bieden 
heeft: van sprekersactiviteiten en debatten tot gezellige 
borrels. Ik hecht veel waarde aan de stem van jongeren in de 
politiek, en ben daarom ook lid geworden van de Jonge 
Democraten. Als bestuurslid Politiek zet ik me graag in om de 
JD-stem in de regio Leiden-Haaglanden vorm te geven en te 
laten horen. 
 
Ik geniet van samenwerken, organiseren en nadenken over 
politieke vraagstukken, en heb er vertrouwen in dat mijn 
achtergrond mij geschikt maakt voor deze functie. Zo heb ik de 
afgelopen twee jaar bestuurservaring opgedaan als 
mede-oprichter en voorzitter van een commissie, waarmee we 
werkbezoeken, lezingen, een Brusselreis en een consultancy 
project hebben georganiseerd. Hiernaast heb ik veel ervaring 
met debatteren en ben ik werkzaam als beleidsondersteuner. 
Ik zie deze functie als een kans om mijn politieke vaardigheden 
verder te ontwikkelen. 
 
Het zal wederom een bewogen campagnejaar worden met de 
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Provinciale Statenverkiezingen op komst. Ik heb veel zin om 
daar als JD-afdeling een betekenisvolle bijdrage aan te kunnen 
leveren. Hiernaast werk ik graag samen met de voorzitter om 
de stem van onze afdeling te laten horen binnen de lokale 
D66-fracties. 
 
Ook zou ik graag de Politieke Commissie verder vormgeven 
door geregeld samen te komen, een voorzitter en secretaris aan 
te stellen en leden verantwoordelijk te maken voor specifieke 
portefeuilles waar ze enthousiast over zijn. Met deze basis werk 
ik graag toe naar de herziening van het Regionaal Politiek 
Programma in aanloop naar de Provinciale Statenverkiezingen. 
Ik vind het belangrijk dat hierbij de hele afdeling via 
inspraaksessies betrokken wordt. 
 
Verder zou ik graag samen met het bestuurslid Organisatie 
activiteiten organiseren die de politieke vaardigheden van de 
leden vergroten, zoals het schrijven van moties, debatteren en 
het te woord staan van de pers. Daarnaast werk ik graag samen 
om politici uit te nodigen voor inspirerende gesprekken. 
 
Het is een mooie stap dat de functies Politiek en Pers worden 
gescheiden, waardoor er komend jaar genoeg capaciteit zal zijn 
om zowel onze politieke standpunten vorm te geven en deze 
binnen de JD en D66 uit te dragen als om opiniestukken te 
schrijven en de pers actief op te zoeken. Ik kijk uit naar de 
samenwerking met het bestuurslid Pers. 
 
Al met al zie ik veel mogelijkheden voor een politiek actieve 
afdeling en zet ik me hier graag voor in als bestuurslid Politiek. 

 
Kandidaat bestuurslid Profilering 

Naam Maurice van ‘t Hazeveld 

Functie Bestuurslid Profilering 

Woonplaats Katwijk aan Zee 

Opleiding / werk Opleiding: Onderwijsassistent MBORijnland te Leiden 
Werk: Fractieondersteunend lid D66 Katwijk  

Nevenactiviteiten Voorzitter PoCo L-H 

(eerdere) functies n.v.t. 
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binnen de JD 

Motivatie Ik wil mij inzetten voor de afdeling omdat ik onze vereeniging 
vooruit wil helpen, ik denk dat je dat het besten kan doen om in 
bestuur te zitten en actief mee te denken om de afdeling te 
verbeteren en nóg leuker te maken. Ik wil mij graag inzetten als 
bestuurslid profilering omdat dat een laagdrempelige (maar 
zeker niet onbelangrijke) functie is binnen bestuur, wat 
betekend dat deze functie goed te combineren is met mijn 
studie & werk. Als laatst hoop ik binnen bestuur ook te kunnen 
dienen als ondersteunend lid voor de rest van het bestuur, 
samen sta je sterker als alleen :) 

 

Naam Christina Noomen 

Functie Bestuurslid Profilering 

Woonplaats Rotterdam (wordt Den Haag) 

Opleiding / werk HBO Food Commerce & Technology  

Nevenactiviteiten Sociale media 

(eerdere) functies 
binnen de JD 

Campagneteam lid gemeenteraadsverkiezingen 
Zomer congresteam  

Motivatie Ik ben Christina, 20 jaar oud en wil me graag kandidaat stellen 
als bestuurslid Profilering.  
 
Zelf ben ik van mening dat deze functie erg goed bij mij zou 
passen, zo doe ik veel voor de sociale media van hogeschool 
Inholland breed, en voor mijn studie op Inholland Delft Food 
Commerce & Technology.  
Ook ben ik tijdens de gemeenteraadsverkiezingen lid van het 
landelijke campagneteam van de Jonge Democraten geweest 
en hier heb ik mij ook vooral bezig gehouden met sociale 
media, ik heb hier video-ideeën bedacht, geshoot, geëdit en 
gepost.  
Omdat ik dus ook al in het campagneteam heb gezeten heb ik 
al ervaring met hoe dit werkt. Dit zou dus ook perfect 
aansluiten bij Profilering. 
Tijdens mijn studie leer ik veel over marketing en hierbij ook de 
sociale media marketing, deze kennis zou ook goed tot zijn 
recht komen  bij Profilering. 
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Ik denk dat ik mijn passie voor sociale media en marketing, en 
mijn ervaringen die ik afgelopen jaar heb opgedaan, goed zou 
kunnen inzetten bij deze functie. 
Kortom heb ik al veel ervaring met sociale media en denk ik dat 
bestuurslid Profilering een onwijs leuke en leerzame kans is om 
hier verder in te groeien. 

 
Kandidaat bestuurslid Organisatie 

Naam Sanne Leertouwer 

Functie Bestuurslid Organisatie 

Woonplaats Alphen aan den Rijn  

Opleiding / werk Bachelor Geschiedenis aan de Universiteit Leiden 

Nevenactiviteiten Medewerker bediening bij Van der Valk  

(eerdere) functies 
binnen de JD 

N.v.t. 

Motivatie Beste JD’ers, 
 
Bij deze stel ik me met veel enthousiasme verkiesbaar voor de 
functie Organisatie van de afdeling Leiden-Haaglanden. 
 
Inmiddels ben ik een halfjaar lid van de JD. In die korte tijd heb 
ik al veel leuke activiteiten meegemaakt en veel gezellige 
mensen leren kennen. Juist daardoor lijkt het me ontzettend 
leuk om actiever te worden binnen onze afdeling. En wat is een 
betere manier om dat te doen dan door plaats te nemen in het 
afdelingsbestuur? 
 
Als bestuurslid Organisatie wil ik me inzetten voor 
laagdrempelige en toegankelijke activiteiten, variërend van 
politieke bijeenkomsten tot gezellige borrels. Ik vind het 
belangrijk dat zowel nieuwe als bestaande leden zich welkom 
voelen en makkelijk kunnen aansluiten. De JD is voor mij een 
plek waar politieke interesse en gezelligheid hand in hand 
gaan, en daar wil ik graag aan bijdragen. 
 
Daarnaast lijkt het me leuk om samen met de rest van het 
bestuur een actieve en betrokken afdeling neer te zetten. 
Organiseren, samenwerken en mensen samenbrengen zijn 
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dingen die goed bij mij passen, en ik denk dat ik daarmee een 
goede bijdrage kan leveren aan onze afdeling. 
 
Ik hoop daarom op jullie vertrouwen en kijk ernaar uit om mij 
komend jaar met veel enthousiasme in te zetten voor onze 
afdeling. 
 
Met vriendelijke groet,  
Sanne Leertouwer 

 

Naam Maimouna Jalloh 

Functie Bestuurslid Organisatie 

Woonplaats Leiden 

Opleiding / werk Leerkracht/volgend schooljaar student intern begeleider 

Nevenactiviteiten Jongeren ambassadeur Save The Children. NJR mentale 
gezondheid jongerenpanel lid. kinderboekenschrijfster.  

(eerdere) functies 
binnen de JD 

N.v.t. 

Motivatie Beste leden van Jonge Democraten Leiden-Haaglanden, 
 
Inmiddels ben ik bijna een jaar lid van de JD, en in die tijd heb 
ik de afdeling leren kennen als een plek waar politieke 
interesse, gezelligheid en betrokkenheid samenkomen. Door 
de activiteiten die ik heb bezocht en de mensen die ik heb leren 
kennen, ben ik steeds enthousiaster geworden over de 
vereniging. Daarom stel ik mij kandidaat voor de functie van 
bestuurslid Organisatie. 
 
Wat mij aanspreekt aan deze functie is dat activiteiten de basis 
vormen van een 
actieve afdeling. Ze zijn vaak het eerste contact dat nieuwe 
leden hebben met de JD, maar ook de plek waar bestaande 
leden elkaar blijven ontmoeten. Ik heb zelf ervaren hoe 
belangrijk die activiteiten zijn voor de sfeer en betrokkenheid 
binnen de vereniging. Daarom wil ik mij inzetten om komend 
jaar een gevarieerd en aantrekkelijk programma neer te zetten. 
 
Ik zou graag werken aan een agenda met een goede balans 
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tussen politieke en 
sociale activiteiten. Denk aan interessante sprekers, debatten 
en werkbezoeken, maar ook aan borrels, pubquizzen en andere 
laagdrempelige activiteiten.  
 
Ik weet nog hoe het is om relatief nieuw binnen de vereniging 
te zijn. Daarom wil ik mij inzetten voor een toegankelijkere en 
meer betrokken afdeling. Ik wil graag een buddy systeem 
willen inzetten, waarbij nieuwe leden worden gekoppeld aan 
een actief lid. Dit verlaagt de drempel om voor het eerst naar 
een activiteit te komen en laat nieuwe leden zich sneller 
welkom voelen en makkelijk aansluiting kunnen vinden bij 
onze afdeling. 
 
Ook wil ik maandelijks een kort feedbackformulier in de 
nieuwsbrief opnemen, zodat leden kunnen aangeven welke 
activiteiten zij missen of graag willen. Zo sluiten we ons 
programma beter aan op de wensen van de leden. 
 
 Ik zie kansen om meer samen te werken met andere 
afdelingen. We bevinden ons in een politiek interessante regio 
en hebben veel actieve JD'ers om ons heen. Door vaker 
gezamenlijk activiteiten te organiseren kunnen we leden 
nieuwe ervaringen bieden en grotere evenementen mogelijk 
maken. 
 
In het afgelopen jaar heb ik gezien hoeveel enthousiasme er 
binnen JD Leiden-Haaglanden aanwezig is. Als bestuurslid 
Organisatie wil ik eraan bijdragen dat dit enthousiasme wordt 
omgezet in activiteiten waar leden graag naartoe komen en 
waar nieuwe leden graag voor terugkomen. 
  
Ik hoop op jullie vertrouwen en kijk ernaar uit om samen met 
jullie een mooi en actief jaar neer te zetten. 

 
Kandidaat bestuurslid Internationaal 

Naam Noa van Rijn 

Functie Bestuurslid Internationaal 

Woonplaats Den Haag 

Opleiding / werk HBO European Studies 
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Nevenactiviteiten Nederlandse taalles geven aan expats en kinderen van expats.  

(eerdere) functies 
binnen de JD 

Lid commissie internationaal  

Motivatie Internationale politiek en Europese samenwerking 
interesseren mij al lange tijd. Daardoor ben ik ook een Bachelor 
gaan volgen in European studies en sinds November 2025 actief 
lid in de commissie internationaal van de JD. Ik vind het zelf erg 
leerzaam en belangrijk dat er in Nederland veel kansen zijn 
voor jongeren om mee te praten over onderwerpen zoals 
democratie, mensenrechten en actuele politiek.      
                                                               
Met mijn interesse in politiek en mijn internationale netwerk 
wil ik bijdragen aan het komende bestuur onder de functie 
bestuurslid internationaal. Mijn doel is om huidige leden meer 
betrekken bij internationale thema’s en tegelijkertijd 
internationale studenten actiever te verbinden met de 
Nederlandse politiek. Op die manier kunnen verschillende 
groepen binnen de studentensamenleving op een leerzame en 
sociale manier samenkomen.  
 
Ik werk graag samen, neem initiatief en vind het leuk om 
discussies en activiteiten te organiseren. Ook communiceer ik 
door mijn studie en Internationale contacten gemakkelijk in 
het Engels. Binnen deze functie hoop ik bij te dragen aan meer 
verbinding, nieuwe perspectieven en een grotere 
betrokkenheid van jongeren bij internationale vraagstukken. Ik 
kijk ernaar uit om mij actief in te zetten voor een betrokken, 
open en internationale afdeling. 

 

Naam Emiel Akkerman  

Functie Bestuurslid Internationaal 

Woonplaats Den Haag 

Opleiding / werk BSc International Relations and Organisations  

Nevenactiviteiten Lid van de Excursie commissie, Studie vereniging SPIL  

(eerdere) functies 
binnen de JD 

Huidig voorzitter van de Internationale commissie 
Leiden-Haaglanden  

Motivatie Hi, ik ben Emiel. Ik ben een 20 jarige student aan de 
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Universiteit Leiden waar ik de bachelor International Relations 
and Organisations studeer waarvan ik net mijn tweede jaar heb 
afgerond. Ik ben de afgelopen jaren veel actief geweest met 
verschillende raden en commissies en ik ben op dit moment de 
voorzitter van de internationale commissie van de JD 
Leiden-Haaglanden. Nu heb ik het gevoel dat ik klaar ben voor 
een volgende stap met meer verantwoordelijkheid. Ik zou 
graag bestuurslid willen worden omdat ik denk dat het een 
positie is die mij uitdaagt en daardoor helpt verder mijn 
vaardigheden uit te breiden en mijn comfort zone te verleggen. 
Een onderdeel van de bestuursverantwoordelijkheden dat mij 
erg leuk lijkt is het contact met leden dat zowel zich uit in de rol 
als aanspreekpunt als uit de nieuwe leden gesprekken. Ik denk 
dat dit een mooie kans is om veel mensen uit de afdeling te 
leren kennen waardoor ik me er echt thuis kan voelen en 
anderen kan helpen zodat dat voor hen ook geldt. De reden dat 
ik graag bestuurslid internationaal wil worden is mede 
vanwege mijn sterke affiniteit met internationale politiek. Ik 
ben erg geïnteresseerd in wat er in het buitenland gebeurt en 
hoe dat te verklaren is en ga hier dan ook graag over in gesprek 
met anderen of experts. Ik vind het daarnaast leuk om dit met 
anderen te delen en organiseer om die reden met veel plezier 
activiteiten die hier betrekking op hebben. Op het moment doe 
ik dit als voorzitter van de Intercom en als deel van de excursie 
commissie van mijn (internationaal gerichte) studievereniging 
en ik zou hier graag mee door gaan als bestuurslid 
internationaal. Ik heb beperkte ervaring met het onderhouden 
van contact met internationale organisaties maar dit is wel iets 
wat mij interesseert en waarin ik me graag wil ontwikkelen. Al 
met al lijkt het mij ontzettend leuk om me een jaar lang bezig 
te houden met en in te zetten voor dingen die ik interessant 
vind, en al helemaal voor de leukste afdeling van de leukste PJO 
van het land!  

 
Kandidaat bestuurslid Pers 

Naam Koen Postma 

Functie Bestuurslid Pers 

Woonplaats Voorhout 

Opleiding / werk Manager detailhandel/ bestuurskunde 
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Nevenactiviteiten Ondernemer in verkoop van wijn 

(eerdere) functies 
binnen de JD 

N.v.t. 

Motivatie Aan iedere mede-Jonge Democraat, 
 
Toen ik lid werd van D66 en de JD had ik niet meteen in mijn 
hoofd zitten om direct superactief te worden. Voor mij was het 
toch allemaal een beetje vaag wat zo’n politieke 
jongerenorganisatie nou precies deed. Toch besloot ik maar 
eens te gaan kijken bij een van de nieuweledendagen. 
Sindsdien is het JD-virus toch een beetje overgeslagen en 
begon voor mij een nieuw begin. 
 
Naast alle interessante activiteiten en gezellige borrels heeft 
vooral de periode rond de gemeenteraadsverkiezingen mij 
laten zien wat voor een fantastische en hechte afdeling we zijn. 
Ik stond zelf op de lijst in Teylingen, maar heb daarnaast met 
ontzettend veel plezier in meer dan vijf dorpen en steden met 
jullie ‘’Het kan wél’’ staan roepen. Dit motiveert mij om niet 
alleen op te komen dagen bij borrels en activiteiten, maar ook 
écht aan de slag te gaan voor de afdeling. 
 
Met ontzettend veel enthousiasme wil ik met jullie delen dat ik 
mij kandidaat stel voor het afdelingsbestuur van onze 
bruisende afdeling. Na een bewogen, maar bovenal 
superinteressant jaar actief te zijn geweest bij zowel D66 als de 
JD, is de tijd rijp om nu vooruit te gaan. 
 
Als groot fan van de podcast De Spindoctors (en vele andere 
politieke podcasts) heb ik het afgelopen jaar met veel interesse 
de mooie persmomenten van onze afdeling gelezen en 
bekeken. Ik ben ervan overtuigd dat we met onze afdeling écht 
dingen kunnen bereiken wanneer we op de juiste manier met 
media omgaan. Het is belangrijk om dit samen met de leden te 
doen, want zo staan we samen sterker en zijn er kansen voor 
iedereen! Daarom ben ik blij dat we juist nu de gloednieuwe 
functie bestuurslid pers in het leven roepen.  
 
Mocht ik verkozen worden als bestuurslid pers maak ik er het 
komende bestuursjaar werk van om iedereen te laten weten: 
vrij zijn is kiezen voor je toekomst! 
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Een sociaal-liberale groet, 
Koen Postma 
 
PS: Degene die goed raadt hoeveel D66/JD-slogans ik gebruikt 
heb, wint een biertje.  
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Wijzigingen afdelingsreglement 

 
Technische wijzigingen Afdelingsreglement  
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Technische wijziging AR 

Onderwerp Technische wijzigingen Afdelingsreglement 

Indiener(s) Afdelingsbestuur 

Eventuele Woordvoerder Caitlin Lamfers 

Betreft Afdelingsreglement 

Schrap Art. 1 sub f. AAV: De Algemene Afdelingsvergadering, zoals 

omschreven in art. 40 HR, van de Afdeling; 

 

Art. 1 sub i. Grondgebied: Het gebied dat binnen de grenzen, zoals 

vastgesteld door het LB in het kader van art. 39 HR, van de Afdeling 

vallen; 

 

Art. 5 lid 2.  De voorzitter is belast met het handhaven van de 

vergaderorde, op eenzelfde wijze als omschreven in art. 10 HR. 

 

Art. 6 lid 2. De Stem- en Notulencommissie is belast met het 

uitroepen van stemming, het aankondigen van hun uitslag, het 

coördineren van verkiezingen conform Bijlage A: Methode voor het 

verkiezen van personen in functie van het HR. Daarnaast draagt zij 

zorg voor de verslaglegging. 

 

Art. 9 lid 1. De AAV geschiedt analoog aan de wijze beschreven in 

artikelen 10-12 en 15-19  HR, tenzij in het hiernavolgende anders 

wordt bepaald. 

 

Art. 9 lid 2. Ter afsluiting van een AAV moet het jongste (i.e. de 

laagste leeftijd) aanwezige lid een scherpzinnige, prikkelende en 

tevens ludieke vraag stellen aan alle leden van het bestuur. Het 

Afdelingsbestuur moet deze vraag beantwoorden op zo een manier 

waarop de AAV tevreden is. 

 
Art. 9 lid 3. Elk vertrekkend bestuurslid schrijft zijn naam op de 

Afdelingsvlag, de vlag van Zuid-Holland. Dit als een blijvende 

waardering voor de bestuursleden die gediend hebben. Voorwaarde 

van de naam op de Afdelingsvlag vestigen: 
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a.​ Je bent officieel afgetreden, met goedkeuring van de AAV; 

b.​ De helft van het bestuur keurt het goed dat een bestuurslid 

zijn naam op de Afdelingsvlag schrijft; 

c.​ Je moet je aangegeven bestuursperiode uit hebben gezeten 

tenzij er een geldige reden is, die de helft van het bestuur 

goedkeurt. 

 

Art. 12 lid 4. Indien hetgeen onder lid 3 zich voordoet, wordt de 

wijziging niet geacht van kracht te 121 zijn geweest voor 

aanvang van de betreffende AAV. 

 

Art. 13 lid 3. AAV kan daarnaast een lid benoemen tot Algemeen 

Bestuurslid of Bestuurslid Scholing & Vorming. 

 

Art. 13 lid 4. Het Afdelingsbestuur benoemt een van zijn leden, 

niet zijnde de Voorzitter, tot Vicevoorzitter van de Afdeling. Het 

Afdelingsbestuur vermeldt dit besluit tenminste op zijn eerste 

AAV. De Vicevoorzitter voert de taken van de Voorzitter uit in 

diens afwezigheid. 

 

Art. 13 lid 5. Het Afdelingsbestuur benoemt één van zijn leden, 

niet zijnde de Algemeen Secretaris, tot Vicesecretaris van de 

Afdeling. Het Afdelingsbestuur vermeldt dit besluit ten minste 

op zijn eerste AAV. De Vicesecretaris voert de taken van de 

Algemeen Secretaris uit in diens afwezigheid. 

 

Art. 15 lid 1. De Voorzitter is ten minste gehouden tot 

leidinggeven aan het Afdelingsbestuur en vertegenwoordigen 

van het Afdelingsbestuur en de afdeling. Daarnaast is de 

Voorzitter gehouden tot het onderhouden van externe 

contacten. 

 

Art. 15 lid 2. De Penningmeester is ten minste gehouden tot het 

voeren van de financiële administratie en waken over de 

financiële gezondheid van de afdeling. 

 

Art. 15 lid 3. De Algemeen Secretaris is ten minste gehouden tot 

het bijhouden van het AR en afdelingsadministratie, het toezien 

op de naleving van het AR, het onderhouden van de interne 

contacten en is verantwoordelijk voor de communicatie naar de 

leden toe. 

 
Art. 15 lid 4. Het Bestuurslid Politiek is ten minste gehouden tot 

het stimuleren, bewaken en initiëren van politieke discussie 

binnen de Afdeling.  
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Art. 15 lid 5. Het Bestuurslid Profilering is ten minste gehouden 

tot het zorgdragen voor ledenwerving en ledenactivering. 

Daarbij is het Bestuurslid Profilering verantwoordelijk voor het 

socialmediabeleid van de afdeling. 

 

Art. 15 lid 6. Het Bestuurslid Organisatie is ten minste gehouden 

tot het organiseren van activiteiten. Daarbij is het Bestuurslid 

Organisatie verantwoordelijk voor al de organisatorische zaken 

binnen de afdeling. 

 

Art. 15 lid 7. Het Bestuurslid Internationaal is ten minste 

gehouden tot het organiseren van activiteiten met een 

internationaal karakter. Daarbij dient het Bestuurslid 

Internationaal goede contacten te onderhouden met 

internationale organisaties. 

 

Art. 15 lid 8. Het Bestuurslid Pers is ten minste gehouden tot het 

opstellen van persstukken. 

 

Art. 17 lid 3. De Kascommissie controleert 2 maal per jaar (bij 

voorkeur 1 maal voor het zomerreces en 1 maal voor de eerste 

AAV na de jaarwisseling) de afdelingsfinanciën en brengt 

hierover verslag uit aan de AAV. 

 

Art. 17 lid 4. De Kascommissie wordt gekozen door de AAV, op 

de wijze zoals aangegeven in Bijlage A HR.  

 
Art. 18 lid 3. De Afdeling kent mogelijk een of meerdere 

commissies. Deze commissies zorgen voor de inhoudelijke 

ondersteuning van activiteiten, bijdragen tot de ontwikkeling 

van alle leden, of dragen op een andere manier bij aan de 

afdeling. 

 

Art. 18 lid 4. Het Afdelingsbestuur besluit tot de oprichting van 

een commissie, op eigen initiatief of nadat daartoe is verzocht 

door de AAV. 

 

Art. 18 lid 5. Lidmaatschap van commissies staat open voor alle 

leden. 

 

Art. 18 lid 6. Het Afdelingsbestuur besluit over het opheffen van 

een commissie, en legt hier verantwoording voor af aan de AAV. 

 

Art. 19 - Erelidmaatschap & Lidmaatschap van Verdienste 
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Art. 19 lid 2. Ieder lid of voormalig lid van Afdeling kan tot Erelid 

worden geproclameerd. 

 

Art. 19 lid 3. Elk jaar mag er maximaal een erelid benoemd 

worden door het afdelingsbestuur. 

 

Art. 20 - OrientatieCommissie 

 

Art. 20 lid 2. De OrientatieCommissie heeft de volgende taken:  

a.​ Het achterhalen van de inhoudelijke kwaliteiten van een 

kandidaat; 

b.​ Het achterhalen van de intrinsieke motivatie van een 

kandidaat; 

c.​ Een advies geven over de kandidaat aan de kandidaat, 

het bestuur en de AAV. 

 

Art. 20 lid 3. De oriëntatiecommissie voert ten minste een 

gesprek met elke bestuurskandidaat. Bij elk gesprek zijn ten 

minste twee leden van de ingestelde oriëntatiecommissie 

aanwezig. 

 

Art. 20 lid 4. Het Afdelingsbestuur draagt verantwoordelijkheid 

voor het instellen van een neutrale OrientatieCommissie. 

 

Art. 21 - Overdrachtsperiode 
 
Art. 21 lid 1. Na de bestuursverkiezingen op een AAV gaat een 

overdrachtsperiode in die uiterlijk drie maanden duurt. De oude 

bestuursleden blijven verantwoordelijk tot het einde van deze 

overdrachtsperiode. Na afloop van de overdrachtsperiode zijn de 

nieuwe bestuursleden verantwoordelijk. Binnen deze drie 

maanden moet een AAV georganiseerd worden waarin het oude 

bestuur verantwoording aflegt voor de overdrachtsperiode en 

het nieuwe bestuur officieel wordt geïnstalleerd. Elk 

oud-bestuurslid heeft de verantwoordelijkheid om het nieuwe 

bestuurslid in te werken. 

 

Art. 21 lid 2. Tijdens een overdrachtsperiode gebeurt het 

volgende: 

a.​ Functiemails worden overgedragen; 

b.​ De nieuwe bestuursleden worden aangemeld bij de 

landelijke ICT; 
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c.​ De oude bestuursleden dragen alle taken en 

verantwoordelijkheden over aan de nieuwe 

bestuursleden; 

d.​ De oude bestuursleden leren de nieuwe bestuursleden 

alle processen die gebruikelijk zijn binnen de JD; 

e.​ De structuren van de afdeling met betrekking tot 

vergaderen, communiceren intern, communiceren extern 

en bestanden worden overgedragen. 

 

Art. 22 - Regiocommissie Leiden 
 
Art. 22 lid 1. De afdeling kent de Regiocommissie Leiden, die het 

grondgebied van de gemeente Leiden beslaat; 

 

Art. 22 lid 2. De Regiocommissie is verantwoordelijk voor het 

organiseren van politiek-Inhoudelijke en 

gezelligheidsactiviteiten binnen dit grondgebied. 

Vervang door Art. 1 sub f. AAV: De Algemene Afdelingsvergadering, zoals 

omschreven in art. 37 HR, van de Afdeling; 

 

Art. 1 sub i. Grondgebied: Het gebied dat binnen de grenzen, zoals 

vastgesteld door het LB in het kader van art. 36 HR, van de Afdeling 

valt; 

 

Art. 5 lid 2. De voorzitter is belast met het handhaven van de 

vergaderorde, op eenzelfde wijze als omschreven in art. 9 HR. 

 

Art. 6 lid 2. De Stem- en Notulencommissie is belast met het 

uitroepen van stemming, het aankondigen van hun uitslag, en het 

coördineren van verkiezingen conform Bijlage A: Methode voor het 
verkiezen van personen in functie van het HR. Daarnaast draagt zij 

zorg voor de verslaglegging. 

 

Art. 9 lid 1. De AAV geschiedt analoog aan de wijze beschreven in 

artikelen 14-18 HR, tenzij in het hiernavolgende anders wordt 

bepaald. 

 

Art. 9 lid 2. Ter afsluiting van een AAV moet het jongste (i.e. de 

laagste leeftijd) aanwezige lid een scherpzinnige, prikkelende en 

tevens ludieke vraag stellen aan alle leden van het bestuur. Het 

Afdelingsbestuur moet deze vraag beantwoorden op een wijze waar 

de AAV tevreden mee is. 

 

Art. 9 lid 3. Elk vertrekkend bestuurslid schrijft diens naam op de 

Afdelingsvlag, de vlag van Zuid-Holland. Dit als een blijvende 
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waardering voor de bestuursleden die gediend hebben. Voorwaarde 

van de naam op de Afdelingsvlag vestigen: 

a.​ Je bent officieel afgetreden, met goedkeuring van de AAV; 

b.​ De helft van het bestuur keurt het goed dat een bestuurslid 

diens naam op de Afdelingsvlag schrijft; 

c.​ Je moet je aangegeven bestuursperiode uit hebben gezeten, 

tenzij er een geldige reden is, die de helft van het bestuur 

goedkeurt. 

 

Art. 12 lid 4. Indien hetgeen onder lid 3 zich voordoet, wordt de 

wijziging niet geacht van kracht te zijn geweest voor aanvang van 

de betreffende AAV. 
 

Art. 13 lid 3. De AAV kan daarnaast een lid benoemen tot 

Algemeen Bestuurslid of Bestuurslid Scholing & Vorming. 
 

Art. 13 lid 4. Het Afdelingsbestuur benoemt één van zijn leden, 

niet zijnde de Voorzitter, tot Vicevoorzitter van de Afdeling. Het 

Afdelingsbestuur vermeldt dit besluit tenminste op zijn eerste 

AAV. De Vicevoorzitter voert de taken van de Voorzitter uit in 

diens afwezigheid. 
 

Art. 13 lid 5. Het Afdelingsbestuur benoemt één van zijn leden, 

niet zijnde de Algemeen Secretaris, tot Vicesecretaris van de 

Afdeling. Het Afdelingsbestuur vermeldt dit besluit tenminste op 

zijn eerste AAV. De Vicesecretaris voert de taken van de 

Algemeen Secretaris uit in diens afwezigheid. 

 

Art. 15 lid 1. De Voorzitter is tenminste gehouden tot 

leidinggeven aan het Afdelingsbestuur en vertegenwoordigen 

van het Afdelingsbestuur en de Afdeling. Daarnaast is de 

Voorzitter gehouden tot het onderhouden van externe 

contacten. 

 

Art. 15 lid 2. De Penningmeester is tenminste gehouden tot het 

voeren van de financiële administratie en waken over de 

financiële gezondheid van de afdeling. 
 

Art. 15 lid 3. De Algemeen Secretaris is tenminste gehouden tot 

het bijhouden van het AR en de afdelingsadministratie, het 

toezien op de naleving van het AR, het onderhouden van de 

interne contacten en is verantwoordelijk voor de communicatie 

naar de leden toe. 
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Art. 15 lid 4. Het Bestuurslid Politiek is tenminste gehouden tot 

het stimuleren, bewaken en initiëren van politieke discussie 

binnen de Afdeling.  
 

Art. 15 lid 5. Het Bestuurslid Profilering is tenminste gehouden 

tot het zorgdragen voor ledenwerving en ledenactivering. 

Daarbij is het Bestuurslid Profilering verantwoordelijk voor het 

socialmediabeleid van de Afdeling. 

 

Art. 15 lid 6. Het Bestuurslid Organisatie is tenminste gehouden 

tot het organiseren van activiteiten. Daarbij is het Bestuurslid 

Organisatie verantwoordelijk voor alle organisatorische zaken 

binnen de Afdeling. 

 

Art. 15 lid 7. Het Bestuurslid Internationaal is tenminste 

gehouden tot het organiseren van activiteiten met een 

internationaal karakter. Daarbij dient het Bestuurslid 

Internationaal goede contacten te onderhouden met 

internationale organisaties. 

 

Art. 15 lid 8. Het Bestuurslid Pers is tenminste gehouden tot het 

opstellen van persstukken. 
 

Art. 17 lid 3. De Kascommissie controleert tweemaal per jaar (bij 

voorkeur éénmaal voor het zomerreces en éénmaal voor de 

eerste AAV na de jaarwisseling) de afdelingsfinanciën en brengt 

hierover verslag uit aan de AAV. 
 

Art. 17 lid 4. De Kascommissie wordt gekozen door de AAV, op 

de wijze zoals aangegeven in Bijlage A: Methode voor het verkiezen 
van personen in functie HR.  
 

Art. 18 lid 2. De Afdeling kent hiernaast mogelijk één of 

meerdere commissies. Deze commissies zorgen voor de 

inhoudelijke ondersteuning van activiteiten, dragen bij aan de 

ontwikkeling van alle leden, of dragen op een andere manier bij 

aan de Afdeling. 

 

Art. 18 lid 3. Het Afdelingsbestuur besluit tot de oprichting van 

een commissie, op eigen initiatief of nadat daartoe is verzocht 

door de AAV. 

 

Art. 18 lid 4. Lidmaatschap van commissies staat open voor alle 

leden. 
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Art. 18 lid 5. Het Afdelingsbestuur besluit over het opheffen van 

een commissie, en legt hier verantwoording voor af aan de AAV. 

 

Artikel 19 - Erelidmaatschap  
 

Art. 19 lid 2. Ieder lid of voormalig lid van de Afdeling kan tot 

Erelid worden geproclameerd. 

 

Art. 19 lid 3. Elk jaar mag er maximaal één Erelid benoemd 

worden door het Afdelingsbestuur. 

 

Artikel 20 - OriëntatieCommissie 

 

Art. 20 lid 2. De OriëntatieCommissie heeft de volgende taken:  

a.​ Het achterhalen van de inhoudelijke kwaliteiten van een 

kandidaat; 

b.​ Het achterhalen van de intrinsieke motivatie van een 

kandidaat; 

c.​ Het geven van een advies over de kandidaat aan de 

kandidaat, het Afdelingsbestuur en de AAV. 

 

Art. 20 lid 3. De OriëntatieCommissie voert ten minste één 

gesprek met elke bestuurskandidaat. Bij elk gesprek zijn ten 

minste twee leden van de ingestelde OriëntatieCommissie 

aanwezig. 

 

Art. 20 lid 4. Het Afdelingsbestuur draagt verantwoordelijkheid 

voor het instellen van een neutrale OriëntatieCommissie. 

 

Artikel 21 - Overdrachtsperiode 
 

Art. 21 lid 1. Na de bestuursverkiezingen op een AAV gaat een 

overdrachtsperiode in die uiterlijk drie maanden duurt.  

a.​ De oude bestuursleden blijven verantwoordelijk tot het 

einde van deze overdrachtsperiode.  

b.​ Na afloop van de overdrachtsperiode zijn de nieuwe 

bestuursleden verantwoordelijk.  

c.​ Binnen deze drie maanden moet een AAV georganiseerd 

worden waarin het oude bestuur verantwoording aflegt 

voor de overdrachtsperiode en het nieuwe bestuur 

officieel wordt geïnstalleerd.  

d.​ Elk oud-bestuurslid heeft de verantwoordelijkheid om 

het nieuwe bestuurslid in te werken. 
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Art. 21 lid 2. Tijdens een overdrachtsperiode gebeurt tenminste 

het volgende: 

a.​ Functiemails worden overgedragen; 

b.​ De nieuwe bestuursleden worden aangemeld bij de 

landelijke ICT; 

c.​ De oude bestuursleden dragen alle taken en 

verantwoordelijkheden over aan de nieuwe 

bestuursleden; 

d.​ De oude bestuursleden leren de nieuwe bestuursleden 

alle processen die gebruikelijk zijn binnen de JD; 

e.​ De structuren van de Afdeling met betrekking tot 

vergaderen, communiceren intern, communiceren extern 

en bestanden worden overgedragen. 

 

Artikel 22 - Regiocommissie Leiden 
 
Art. 22 lid 1. De Afdeling kent de Regiocommissie Leiden, die het 

grondgebied van de gemeente Leiden beslaat; 

 

Art. 22 lid 2. De Regiocommissie is verantwoordelijk voor het 

organiseren van politiek-inhoudelijke en 

gezelligheidsactiviteiten binnen dit grondgebied. 

Toelichting Art. 1 sub f, sub i, art. 5 lid 2, art. 9 lid 1 
Dit zijn technische wijzigingen voor verwijzingen naar HR artikelen. 

Het HR is bijgewerkt, maar de verwijzingen in het AR nog niet.  

 

Art. 6 lid 2, art. 17 lid 4.  
We maken de titel van de bijlage van het HR cursief, zodat het 

duidelijk is dat dit een verwijzing is. 

   

Art. 6 lid 2, art. 9 lid 2, art. 13 lid 3, lid 4, lid 5, art. 15 lid 3, lid 6, art. 
17 lid 3, art. 18 lid 3, art. 19 lid 2, lid 3, art. 20, lid 2, lid 3, lid 4, art. 
21 lid 1, lid 2, art. 22 lid 2. 
Grammaticaal mooier, leest makkelijker.  

 

Art. 9 lid 3.  
We maken het AR inclusief! Ook voegen we een komma toe voor de 

grammatica.  

 

Art. 12 lid 4.  
Het getal “121” staat in het lid van artikel 12, dit verwijderen we.  

 

Art. 15 lid 1, lid 5, lid 6, art. 18 lid 3, art. 19 lid 3, art. 21 lid 2, art. 22 
lid 1.  
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De Afdeling is een begrip zoals beschreven in art. 1 sub e, en hoort 

dus een hoofdletter te hebben.  

 

Art. 15 lid 1-8.  
“Ten minste” wordt vervangen door “tenminste” bij de 

opsomming van taken van bestuursleden, zodat het in ieder 

geval betekent.  
 

Art. 18 lid 3-6. 
De nummering van de leden van dit artikel is niet correct; lid 2 

wordt overgeslagen. Daarom verandert lid 3 in lid 2, lid 4 in lid 3, 

enzovoort. 

 

Art. 19, 20, 21, 22. 
De rest van de artikelen in het AR zijn uitgeschreven als “Artikel …”. 

Deze artikelen worden afgekort tot “Art. …”. Dit is niet consistent.  

 

Art. 19 - Erelidmaatschap & Lidmaatschap van Verdienste 

Artikel 19 noemt in zijn leden alleen het concept van 

erelidmaatschap, niet van lidmaatschap van verdienste. Daarom 

wordt dit uit de titel van het artikel gehaald.   

 

Art. 19 lid 3. 
Erelid is gedefinieerd in lid 1 van dit artikel, en wordt in lid 1 en 2 

met een hoofdletter geschreven. Voor consistentie doen we dit ook 

in lid 3.  



 
 

Begroting 
 

AMBEG01  Wijziging begroting 2026 

Onderwerp Begrotingswijziging 

Indiener(s) Afdelingsbestuur 

Woordvoerder Jaco van der Meij 

Betreft: Begroting 

Vervangen/Schrappen Vervangen 

Schrap: Zaalhuur: ​ ​ ​ ​ € 1000,- 
Sprekerskosten: ​​ ​ ​ € 180,- 
Campagne gemeenteraadsverkiezingen:​ € 500,- 
Online promotie:​​ ​ ​ € 100,- 
Zomeroffensief:​ ​ ​ ​ € 100,- 
Ludieke acties:​ ​ ​ ​ € 300,- 
Overige promotie:​ ​ ​ € 50,- 

Vervang door: Zaalhuur: ​ ​ ​ ​ € 1450,- 
Sprekerskosten: ​​ ​ ​ € 230,- 
Campagne gemeenteraadsverkiezingen:​ € 50,- 
Online promotie:​​ ​ ​ € 0,- 
Zomeroffensief:​ ​ ​ ​ € 300,- 
Ludieke acties:​ ​ ​ ​ € 200,- 
Overige promotie:​ ​ ​ € 0,- 

Toelichting: Bij twee evenementen in Café de Waag is meer betaald aan zaalhuur 
omdat de omzetgarantie niet is gehaald. Om het volgende 
afdelingsbestuur de financiële ruimte te kunnen bieden om nog 
evenementen in een grotere zaal te organiseren, wordt het 
niet-gebruikte budget voor Campagne gemeenteraadsverkiezingen à 
€450,-  verschoven richting Zaalhuur. 
 
Om te kunnen garanderen dat het volgende afdelingsbestuur nog 
geschenken kan betalen voor gastsprekers, wordt het niet-gebruikte 
budget à €50,- voor Overige promotie verschoven richting 
Sprekerskosten. 
 
Om de kraam van de zomermarkt tijdens de El Cid te kunnen betalen 
en een promopakket van het Landelijk Bureau aan te schaffen, wordt 
het niet gebruikte budget van Online promotie en Ludieke acties à 
€200,- verschoven richting Zomeroffensief. 
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Algemene Afdelingsvergadering der  
Jonge Democraten Leiden-Haaglanden 

3 februari 2026 | 20:00 - 22:00 | Campus Wijnhaven 
​
 

 
 

 

Technische Voorzitter: ​
Max Verdegaal 

Stem- en Notulencommissie: ​
Mathijs Kramer & Richard Korpel 

 
 
Inhoud 
1. ​ Agenda​ ​ ​ ​ P. 0 

2. ​ AfkoWoBo​ ​ ​ P. 0 

3. ​ Bestuursverantwoording​ ​ P. 2 

4. ​ Jaarrekening​ ​ ​ P. 5 

5. ​ AR-wijzigingen ​ ​ ​ P. 7 

6. ​ Kandidaten afdelingsbestuur​ P. 8 

7. ​ Uitslag verkiezingen​ ​ P. 10 
 

 

Agenda 

19.45 - 20.00​ Inloop​ ​ ​
 20.00 - 20.05​ Installatie TV / SNC en vaststellen

​ ​ Notulen AAV 2 december 2025​
 20.05 - 20.20​ Bestuursverantwoording​
 20.20 - 20.35​ Jaarrekening 
 20.35 - 20.50​ AR-wijziging 

 20.50 - 21.05​ Kandidaten afdelingsbestuur 

 21.05 ​ ​ Afsluiting ​  
  

 
AfkoWoBo 

TV​ -  Technisch Voorzitter 

SNC​ -  Stem- en Notulencommissie  

JD​ -  Jonge Democraten  

JD LH​ -  Jonge Democraten Leiden-Haaglanden 

PJO​ -  Politieke jongerenorganisaties 

LB​ -  Landelijk bestuur 

AR​ - Afdelingsreglement 

 
Colofon 

Samengesteld door Caitlin Lamfers​
 

Heb je een vraag?  Benader Caitlin via: 

secretaris.leidenhaaglanden@jongedemocraten.nl 
 

Als er iets is, kan je altijd de vertrouwenspersonen 

contacteren. 

www.jongedemocraten.nl/vertrouwenspersonen 
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Installatie TV en SNC + vaststelling agenda 

Opening 20:18 
SNC per acclamatie aangesteld 
TV per acclamatie aangesteld 
Agenda per acclamatie vastgesteld 
Notulen per acclamatie vastgesteld 
 
Max legt stemmen uit. 
 
Rachelle punt van orde: spreekrecht lid andere afdeling. 
Overweldigende meerderheid voor, Rune krijgt spreekrecht. 
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Bestuursverantwoording 
 

Biko van Mil - Voorzitter 
 

Praatje (Biko): Het is inmiddels 2 maanden sinds de vorige AAV. Sindsdien rustig, maar we 
hebben ook veel leuke activiteiten gehad. Volgende week de PJO-borrel in de Haagse bierkluis. Ook 
is de campagne op volle toeren voor de gemeenteraadsverkiezingen. Johan is verkiesbaar in Delft. 
We hebben campagneacties gepland, oproep aan leden om je aan te melden voor de acties en het 
campagneteam. Johan is naar LB gegaan. Biko spreekt dank uit naar Johan. Applaus. Caitlin heeft 
zijn taken overgenomen de afgelopen weken. Biko is ervan overtuigd dat één activiteit per week gaat 
blijven lukken, ook zonder bestuurslid Organisatie. Caitlin is verkiesbaar vanavond voor secretaris. 
Excuses voor procedure die niet volledig via het AR verliep, dank aan Maarten voor het benoemen 
hiervan.  
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Naam Ronan 

Vraag Favoriete moment? 

Antwoord Biko Uitslagenavond van de Tweede Kamerverkiezingen. 

 

Naam Maarten 

Vraag Verkiezingen komen eraan. Wat doet de afdeling voor kandidaten 

in kleinere afdelingen? 

Antwoord Biko Voor een aantal kandidaten al voor interne verkiezingen gebeld. 

Aansluiten bij campagne van D66. 

 

Naam Aiden 

Vraag Wat is je favoriete artikel in het AR? 

Antwoord Biko Artikel 16. 

 

Naam Maarten 

Vraag Hoe spreken we internationale kiezers aan? 

Antwoord Saartje Paneldiscussie in het Engels en flyer/poster om internationale 

studenten te motiveren. 

 

Naam Maurice 

Vraag Normaal kun je ook moties indienen, daar bij deze AAV niets over 

gehoord.  

Antwoord Biko Kan altijd, maar we hebben deze AAV niet ingezet als politieke 

AAV. 

 

Naam Ruben 

Vraag Hoe gaan we meer internationale studenten aanspreken? 

Antwoord Biko Via studievereningingen en studentenvereningen promotie 

verspreiden en onze promotie via hun kanalen verspreiden. 
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Jaarrekening 
 

Praatje (Jaco): Twinning opvallend verschil, weinig ProSu dus hogere eigen bijdrage. Leuk 
kerstdiner, drankjes voorgeschoten door afdeling maar door onder andere flessen wijn moesten 
mensen schatten wat ze gedronken hadden waardoor er wat extra inkomsten waren. In goed overleg 
met de KasCo enkele posten overschreden. LH heeft laagste afroming in tijden. Actief op ingezet op 
advies van de KasCo. 

 
Praatje (KasCo): Maarten: KasCo geeft positief advies. Bij afwijking van 10% worden we 

geïnformeerd. Bij geld naar iemand met band van de afdeling graag informeren. Extra statement: 
deel KasCo is betrokken bij verkiezingen en let er extra op, KasCo vond het goed om dit te delen. 

 
 

Naam Wouter 

Vraag Waarom niet diner geld teruggegeven? 

Antwoord Jaco Was te laat en te weinig informatie om het kleine bedrag volledig 

terug te verdelen. 

 

Naam Ruben 

Vraag Wat gebeurt er met wat er overblijft? 

Antwoord Jaco Wat overblijft gaat naar landelijk, dat gaat terug naar de 

overheid. 

Vervolgvraag Wat zijn introductieactiveiten? 

Antwoord vervolgvraag 
Jaco 

Bijvoorbeeld iets gekocht voor na het zomeroffensief. 

 

Naam Ronan 

Vraag Wordt er nog betaald voor Zoom? 

Antwoord Jaco Nee 

 

Naam Maarten [Nog deel van het KasCo praatje, vergeten voor te 
lezen] 

Vraag 
 

Als we bezittingen aanschaffen graag een inventaris bijhouden. 
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Per acclamatie jaarrekening goedgekeurd 
 
Per acclamatie decharge verleend Bestuur Smook  
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AR-wijzigingen 
 

AMAR01 - Politiek en pers scheiden 1, 2, 3 

Woordvoerder Wordt een amendement omdat het anders niet meer klopt.  We 
hebben momenteel een bestuurslid Politiek en Pers. Lastig om 
te combineren en genoeg tijd aan beide aspecten te besteden. 
Aiden [voorganger] vond dat ook. Voorstel om het op te splitsen 
in twee aparte functies. Bestuurslid Pers creëren, bestuurslid 
Politiek en Pers wordt puur bestuurslid Politiek. Mocht er 
niemand gekozen worden, kan de functie van bestuurslid 
Politiek makkelijker verdeeld wordt.  

Voor Neutraal Tegen 

Ik was hier al voor. Alleen 
bestuurslid Pers wordt 
moeilijk maar je kan het 
oplossen. 

Hoeveel media is er 
daadwerkelijk in onze afdeling? 
Is daar genoeg werk voor een 
bestuurslid? 

Wanneer gaat het in? 

Met bestuurslid extra wordt 
het bestuur minder 
slagvaardig. Kan het niet bij 
promotie? 

Wil liever op belangrijke 
posten kandidaten. 

Woordvoerder Verschillende kranten in Den Haag, in Leiden, TV West veel 
potentie. Gaat in bij volgende verkiezingen voor het 
afdelingsbestuur. We hebben de laatste tijd veel nieuwe leden 
gekregen, die vast in het bestuur willen. 

Stemming Overweldigende meerderheid voor. 
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Kandidaten afdelingsbestuur 
Kandidaat Algemeen Secretaris  - Caitlin Lamfers 
 

Praatje (Caitlin): Zit nu in bestuur als bestuurslid Organisatie en vicesecretaris. Ad interim 
secretarisrol vervuld. Voor de rest van het jaar stel ik me kandidaat. Taken zoals het organiseren van 
de AAVs, de nieuwe leden, het bijhouden van het AR en het beheren van de website spreken mij aan. 
Ik ben benieuwd naar wat ik in deze functie ga leren, bijvoorbeeld over de website. 

 
Praatje OrCo: (Orco leest advies voor) [Hoeft niet genotuleerd te worden] 

 

Naam Ronan 

Vraag Favo AR artikel buiten artikel 16? 

Antwoord Artikel 15, functieprofielen. 

 

Naam Aiden 

Vraag Je bent nu een aantal weken bezig geweest met NationBuilder, 

welk cijfer geef je het op een schaal van 1-10? 

Antwoord Een 9. 

 

Naam Maarten 

Vraag Kunnen andere bestuursleden jouw taken aan? 

Antwoord Ja, we gaan dit binnen het bestuur verdelen en ik blijf 

hoofdverantwoordelijk. Ik heb hier alle vertrouwen in. 

 
 

Naam Johan 

Vraag Rotterdam wil Delft annexeren, hoe kijk jij ernaar? 

Antwoord Delft hoort bij ons en blijft bij ons. 

 

Naam Shaniqua 

Vraag Ik ga je enorm missen uit mijn FEO. Wat vond je de leukste 

activiteit om te organiseren? 
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Antwoord Lastig, veel leuke activiteiten. De uitslagenavond van de Tweede 

Kamerverkiezingen, het Kerstdiner, en de nieuwjaarsborrel met 

pubquiz van de GinTonic waren erg leuk. 
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Uitslag verkiezingen* 
 

Kandidaat 
(Algemeen 
Secretaris) 

Totaal uitgebrachte 
stemmen 

Voor Tegen Onthouden verkozen 
(ja/nee) 

Caitlin Lamfers 24 24   Ja 

*alle kandidaten zijn verkiesbaar, daarom geen voorkeurstemmen. 
 

Afsluiting, decharge voorzitter en SNC 
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