Functieprofiel bestuurslid Profilering
Landelijk Bestuur

Jonge Democraten 2026-2027

Algemeen

Als Landelijk Bestuurslid ben je eindverantwoordelijk voor de Jonge Democraten. Je bepaalt samen met
het bestuur de koers van de vereniging en zet je een jaar lang intensief in om de JD te versterken. Je zit
boven op de politieke actualiteit en zorgt ervoor dat leden zich thuis voelen en zichzelf kunnen
ontwikkelen.

Naast de functie-specifieke taken en eigenschappen, ga je als Landelijk Bestuurslid:

e De Jonge Democraten een jaar lang draaiende houden en verder ontwikkelen;
Een beleidsplan maken waarin je je doelen en ambities als bestuur vastlegt;
Wekelijks vergaderen over het reilen en zeilen van de vereniging;
Landelijke activiteiten organiseren én daar aanwezig zijn om te zorgen dat alles soepel verloopt;
Jouw Functie Equivalent Overleg (FEO) voorzitten, waarbij je afdelingsbestuursleden
ondersteunt en begeleidt;

Een paar praktische zaken die goed zijn om te weten:
e De JD heeft een kantoor in het centrum van Den Haag. Er wordt verwacht dat je meerdere
keren per week daarheen kan reizen om te werken en te vergaderen.
e Er zijn veel landelijke activiteiten waar je aanwezigheid verwacht wordt. Je zal regelmatig een
weekend weg zijn voor een bestuursweekend of een congresweekend.
e Je ontvangt voor je bestuursfunctie reiskostenvergoeding en een maandelijkse
vrijwilligersvergoeding.

Bestuurslid Profilering

Als bestuurslid ben je verantwoordelijk voor de profilering van de vereniging naar buiten toe. Je bent
veel bezig met vormgeving en gebruikt veel van je creativiteit in je taken. De functie kent een veelzijdig
takenpakket; wat je doet is afwisselend en je hoeft je nooit te vervelen. Dit betekent ook dat je vaak veel
dingen tegelijk moet doen die veel van elkaar verschillen.

Jij gaat:

e Alle (algemene en politiek inhoudelijke) output op sociale media en WhatsApp verzorgen, op X,
LinkedIn, Bluesky en Threads na;
Verantwoordelijkheid dragen voor de invulling van (ludieke) acties en protesten;
De campagne voor de verkiezingen leiden en overzien en de afdelingen hierbij ondersteunen;
Leden werven, in het bijzonder tijdens het zomeroffensief in de zomermaanden;
Het FEO Profilering voorzitten;



Jij bent:

Samenwerken met de Politieke Adviseurs en het PKO voor acties en sociale media-output;
Afdelingen met hun social media accounts, campagne en zomeroffensief ondersteunen;
Foto’s maken op activiteiten en ze naderhand bewerken;

Promotiemateriaal inkopen en verspreiden en de webshop mede beheren.

Instaat het overzicht te bewaren van je taken;

Sociaal vaardig en toegankelijk;

Creatief ingesteld,;

Flexibel en in staat om snel te schakelen;

Vaardig met sociale media;

In staat te werken met een camera, Canva, Lightroom, Photoshop, InDesign en lllustrator of
bereid dit te leren;

Op de hoogte van het nieuws en welke onderwerpen actueel en relevant zijn en kan hier tijdig
op inspelen.
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