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Algemene Afdelingsvergadering 30-06-2026

Jonge Democraten Arnhem - Nijmegen
Notulen door: Leander Nikkels

Datum: dinsdag 30-06-2026
Tijd: 20:00 - 22:00
Locatie: Wijkcentrum ‘t Oude Weeshuis (Papengas 8, 6511 WT Nijmegen)

20:00 Opening AAV

Benoeming Technisch Voorzitter
Technisch Voorzitter: Mika Slingerland

Per acclamatie ingestemd.

Installatie Stem- en Notulencommissie
Stem- en Notulencommissielid 1: Guus van der Lee
Stem- en Notulencommissielid 2: Julian van Hee

Per acclamatie ingestemd.

Vaststellen notulen AAV 26-03-2025
Per acclamatie vastgesteld.

Vaststellen agenda AAV 30-06-2026
De agenda is per acclamatie vastgesteld.

MVO: Julie krijgt stem en spreekrecht
Ingestemd

MVO: Zana eerder stemmen.
Ingestemd

20:01 Bestuursverantwoording

Voorzitter Sweder Groot:
Beste leden, In het afgelopen half jaar heeft de focus van het bestuur voornamelijk gelegen op

de interne ontwikkeling van onze bestuursleden, het neerzetten van ons geluid en het
organiseren van een gevarieerd aanbod aan activiteiten. Hoewel we de wisselende opkomst
bij deze activiteiten betreuren—zeker in vergelijking met de voorgaande periode—is dit
resultaat niet onverklaarbaar. De afgelopen maanden hebben we te maken gehad met interne
problematiek en uitdagingen op het gebied van continuiteit. Het gebrek aan een stabiele en
voorspelbare basis zorgde ervoor dat leden simpelweg niet wisten waar ze aan toe waren, wat
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de drempel voor deelname heeft verhoogd. De focus op de ontwikkeling van de zittende
bestuursleden was dan ook een logische keuze om onszelf te verbeteren. Hoewel we deze
periode liever met een optimistischer bericht hadden afgesloten, gaan we met enthousiasme
de laatste paar maanden in en hebben we volop zin in een goede overdracht. 'Vo voor de
leden! Sweder

Bestuursvragen:

V (Fay): Hoe kijken jullie naar de komende periode naast de overdracht?

A (Sweder): Intromarkten staan. Zomercampagne gaan we samen met het nieuwe bestuur
overleggen. Ook komt de september agenda binnenkort online.

A (Leander): We gaan ook zomerfeesten doen en het Airborne museum bezoeken.

V (Julie): Hoe was bad bunny?
A (Sweder): leuk! Ook een mooie trui aan over gehouden.

V (Ender): Welke lessen geven jullie het nieuw bestuur mee?

A (Sweder): Vanaf het begin doelen en dromen vaststellen.

A (Leander): Maak lang van tevoren een goede planning. Zorg dat het duidelijk is wie wat
regelt.

A (Rowald): Omdat de activiteiten stroef lopen loopt ook de rest stroef, zorg dat je
prioriteiten stelt.

A (Linda): Kijk of de motie niet in strijd is met het PP.

A (Zana): Probeer de promo ruim van tevoren klaar te hebben zodat alles makkelijk erop gezet
kan worden. Voor organisatie moet je 3 maanden van tevoren de activiteiten hebben staan en
ook een concreet idee hebben staan.

Fay): Gaan we jullie nog zien?

Sweder): Eerst BSA halen. Bij leuke inhoudelijke activiteiten kom ik zeker!
Leander): Zolang de JD mij niet zat is, ben ik de JD niet zat.

Rowald): J

Linda): Je hoeft niet bang te zijn om mij te missen!

\%
A
A
A
A
A (Zana): komende 2 maanden minder, daarna meer.

(
(
(
(
(
(

V (Koen): Meest memorabele moment in het bestuur.

A (Leander): Sweder en ik die gebarft hebben op het eerste kaderweekend.
A(Sweder): Ook.

A (Rowald): Bestuursweekend, dat was gezellig en bindend.

A (Zana): Altijd leuk om met het bestuur te zijn.

A (Linda): Het congres.

20:16 Verkiezingsblok

Kandidaat Voorzitter: Bart Hiddema

Ik ben Bart, hallo. Het is best lastig geweest voor onze afdeling om te profiteren van het
verkiezingsproces. Ik wil de afdeling duurzaam gezond maken en uit afdeling leiden-
haaglanden inspiratie op halen. Ik heb al veel ervaring binnen de JD. Voor het bestuursjaar wil
ik goede connecties met de fracties en andere verenigingen realiseren en daarnaast focussen
op leden werving en leden binding. Al met al denk ik een goede kandidaat te zijn.
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SoCo advies (wordt niet genotuleerd)

Vragen aan Bart:
V (Leander): Een aantal kandidaten hadden van te voren als groep gekandideerd, Klopt dat?
A: Ja

Vervolg (Leander): Het is naar voren gekomen dat mensen zich als groep hebben
gekandideerd, hierdoor hebben andere individuele kandidaten het gevoel gekregen dat de
groep liever met de groep ging en hierdoor het lastiger was voor de individuele kandidering
en dus negatieve effecten op de interne democratie.

A: Ik snap dat dit lastig is voor die personen. Ik had duidelijker moeten zijn dat de deuren altijd
open staan.

V (Zana): Wat zijn concrete stappen die je wilt zetten?

A: Ik wil veel frequente en diverse activiteiten, goed contact met D66 onderhouden, een
benaderbaar bestuur hebben. Ook willen we vaker bij pers aansluiten, ik ken al wat podcasts.
Ook zeker focussen op campagne voeren bij het zomeroffensief en de Provinciale
Statenverkiezingen.

V (Linda): Wil jij je kandideren voor een plek op de lijst bij PS?
A: Nee.

V (Ender): Welke doelgroep wil je aanspreken?
A: Jongeren.

V (Ender): Hoeveel activiteiten per maand?
A: Ik zou zeggen eens per week, dus 4 per maand.

V (Rowald): Wat bedoel je met nieuwe leden?

A: Best wel veel nieuwe leden komen binnen. Vicieuze cirkel. Het verloop is groot, vrij snel
worden ze overtuigd om bestuur in te gaan. Belangrijk dat nieuwe leden wat langer nieuwe lid
kunnen zijn. Leuke activiteiten, belrondes Arnhem Nijmegen, ook Overijssel.

Vervolgvraag Rowald: langer dus competenter?
A Bart: langer beter leren hoe JD functioneert dus effectiever bestuurder

V (Douwe): Wanneer gaan we meer activiteiten in Arnhem doen? Daarnaast heb je nog
plannen voor de andere gebieden?

A: Activiteiten gaat in principe organisatie over. Mijn plannen zijn voornamelijk belrondes
doen en kijken of er in Overijssel mensen op af komen en daar een plan voor maken of die
regio op zichzelf kan staan.

V (Lucas): Hoe zit het met je opvolgers als je nieuwe leden hebt gevonden? Wil je die mensen
ook laten kandideren?

A: Nieuwe leden werven en bestaande leden actief maken. Mijn voorkeur gaat naar
bestaande leden activeren en een bestuur laten doen. Daarnaast de nieuwe leden
interesseren voor het jaar daarna.

V (Zana): Er is weinig animo voor bestuur en weinig trainingen. Hoe ga je daar mee om?

A: Trainingen organiseren is zeker een goed idee en een actieve ledencommissie lijkt me ook
een goed idee. Deze commissie kan activiteiten organiseren en leden in deze commissie
worden goed voorbereid voor een bestuursjaar.
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Kandidaat Secretaris en Organisatie: Fay Jansen

Ik was afgestuurd en ik zocht iets om met mijn tijd te doen. De JD was een goede optie
hiervoor. Ik heb het al eens gedaan maar wilde ook nieuwe dingen leren. Daarom de dubbele
functie. Ik kan aan de ene kant activiteiten organiseren die divers zijn, daarnaast heb je als
secretaris contact met nieuwe leden. Dit kan ik op elkaar inspelen. Ook wil ik de activiteiten
op de website hebben staan. Verder heb ik zin om veel met D66 samen te werken.

SoCo advies (wordt niet genotuleerd)

Vragen aan Fay:
V (Douwe): Activeren of bombarderen?
A: Werken met D66, uitjes organiseren naar andere plekken.

V (Leander): lemand moet de portefeuille intern oppakken. Doe jij dat?

A: In de tijd dat ik organisatie deed, toen deed ik de scholingskant meenemen. De andere kant
van intern past beter bij een voorzitter, maar we gaan het nog overleggen met de rest van het
bestuur.

V (Linda): Favoriete artikel uit het AR?
A: Nummer 5 dat de macht bij de leden licht.

20:43Pauze

20:48 Vervolg Verkiezingsblok

Kandidaat Penningmeester: Koen Simons

Ik ga volgend jaar een pre-master doen. Ik had hierbij wat vrijstellingen. Dus voor de extra
invulling dacht ik dat penningmeester leuk was om te doen. Ik heb al in het bestuur gezeten
maar nog niet als penningmeester. Ik ga als ik ingestemd word contact opnemen met mijn
voorgangers en hier mee sparren. Ook heb ik het financieel regelement gelezen.

SoCo advies (wordt niet genotuleerd)
Vragen aan Koen:
V (Ender): Bierbitterballenbudget, hoeveel procent hoort dat te zijn?

A: De vorige heeft het op 16,5 gezet en het gaat naar 20.

V (Ender): Wat is (moeilijke rekensom)?
A: Een hoop.

V (Lucas): Favoriete begrotingspost?
A: Zalen.

V (Sweder): Hoe zou jij je penningmeesterstijl beschrijven en je favoriete aandelen?
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A: SpaceX.

V (Rowald): Sta je open voor een JD-casino?
A: Past niet in de begroting.

V (Lucas): Favoriete KasCo lid?
A: Lucas, Ender neemt de 2¢ plek in.

V (Douwe): Wanneer is nee een echte nee voor jou?
A: Wanneer KasCo of LB zegt dat iets echt niet kan, dan doe ik het niet.

Kandidaat Politiek: Julie Deckers

Ik stel me even voor. Ik ben Julie, 18 jaar en ga European-law school doen hier in Nijmegen. Ik
heb vorige jaar al een beetje mogen proeven aan de functie politiek. Ik heb moties geschreven
en gepubliceerd. Ik wil de lijn voortzetten van de vele moties. Ik wil focussen op kwaliteit over
kwantiteit. Ik wil dat alle moties die wij indienen minstens in de top 20 komen. Ook hebben
we hier een fractievoorzitter die oud JD’er is. Ik wil samenwerken met dé6, actief zijn bij de
campagne en amendementen indienen wanneer dit nodig is.

SoCo advies (wordt niet genotuleerd)
MVO: Julie is ook nog lid van het Els Borst Netwerk.

Vragen aan Julie:

V (Linda): Er zit een JD’er in het schrijfteam. Voor het amendement kun je mij benaderen. Wat
was je favoriete motie?

A: Motie over ambtenaren.

V (Douwe): Hoeveel ga je langs bij de fracties en ga je buiten Nijmegen en buiten Nijmegen?
A: Provinciaal 1 keer per kwartaal, prioriteit op Nijmegen, daarnaast ga ik ook nog weleens
langs in Eindhoven.

Vervolg: Kwartaal naar provinciaal, ga je naar aanleiding van de verkiezingen frequenter
langs?

A: Lastig maar ja.

V (Ender): Als je 1 ding mag uitkiezen in de politiek, wat kies je dan.
A: Onderwijs

Kandidaat Profilering: Ender Horuz

Ik ben Ender. Ik zie hier heel veel knappe koppen, die tegen mij zeiden dat ik me moest
kandideren voor het bestuur. Ik heb der voorheen geen tijd voor gehad. Wel altijd veel zin in
gehad omdat het me erg leuk lijkt. Nu is het een en ander in mijn leven veranderd waardoor ik
meer tijd heb. Ik heb me gekandideerd voor profilering omdat ik vind dat dit een post is wat
meer aandacht verdient.

SoCo advies (wordt niet genotuleerd)

Vragen aan Ender:
V (Leander): Zijn er concrete ideeén die je hebt?
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A: Tijdige promo doen, tijdige organisatie is tijdige communicatie. Ik ga dit met Fay
afstemmen.

V (Koen): Er staat applications engineer, wat is dat?

A: gaatjes maken en meten. Dat doe ik met een laser, heel precies werk. Die precisie gaat mij
helpen in mijn functie.

V (Julie): Concrete plannen voor de campagne?

A: Zichtbaarder, lokale media. Ik ga dit faciliteren en ondersteunen. Concrete invullingen voor
de campagne heb ik nog niet.

21:16 Stemming en stemmen tellen

21:29 Verkiezingsuitslag

Kandidaat Positie Geldige Stemmen §Stemmen DOnthouden Verkozen
stemmen yoor tegen a/nee
totaal

Bart Hiddema NMoorzitter 13 7 5 1 Ja

Fay Jansen Secretaris/ 13 11 1 1 Ja

Organisatie

Koen Simons  Penningmeester 13 13 0 0 Ja

Julie Deckers  Politiek 13 13 0 0 Ja

Ender Horuz  Profilering 13 13 0 0 Ja

21:30 Afsluiting

W.V.T.T.K.

Rondvraag

De technisch voorzitter sluit de vergadering om 21:31.
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